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一、成果简介（可另加附页）

成

果

曾

获

奖

励

情

况

获 奖

年 月
所获奖项名称

获 奖

等 级

授 奖

部 门

2020.11

第二届“黄炎培杯”中华职业教

育非遗创新大赛非遗教学成果

二等奖《“尊楚艺·崇匠心·重

传承”理念引领的高职艺术设计

教育课程建设与实践》

国家

级二

等奖

中华职业

教育社

2014.09

第七届国家级教学成果奖《对接

“十百千万”，培养老区技能型

创业人才的探索与实践》

国家

级二

等奖

中华人民

共和国教

育部

2018.02

湖北省高等学校教学成果奖《高

职学生“三通一专”能力测评体

系的研究与实践》

省级

一等

奖

湖北省人

民政府

2014.12
第七届全国美育成果展评艺术

美育个人教学成果奖

国家

级一

等奖

中国高等

教育学会

2018.03

全国美发美容职业教育教学成

果奖

国家

级二

等奖

全国美发

美容职业

教育教学

指导委员

会



2018.02

湖北省高等学校教学成果奖《高

职机械设计与制造专业“两融合

一平台”创新创业人才培养的研

究与实践》

省级

二等

奖

湖北省人

民政府

2021.05

湖北科技职业学院教学成果奖

《“非遗融入 三师融通 双创融

合”培养高职艺术设计类人才的

探索与实践》

校级

一等

奖

湖北科技

职业学院

2020.11 非遗教育特色学校
国家

级

中华职业

教育社

2021.07 湖北省政府专项津贴专家 省级
湖北省人

民政府

2020.10
“1+X”界面设计职业技能等级

证书试点学校

国家

级
教育部

2021.08
获湖北省教育厅“湖北省大学生

创业示范基地”
省级

湖北省教

育厅

2021.12
湖北省人社厅“湖北省大学生创

业孵化示范基地”
省级

湖北省人

力资源和

社会保障

厅

2018.12
湖北省高等职业教育品牌专业

与特色专业建设项目
省级

湖北省教

育厅

2014.05
湖北省高等职业教育数字印刷

技术实训基地建设项目
省级

湖北省教

育厅



2017.07
湖北省高职教育创新发展行动

计划“技能大师工作室”项目
校级

湖北科技

职业学院

2021.03 湖北省职教社系统先进单位 省级

湖北省中

华职业教

育社

2016.06
湖北省高等学校“优秀共产党

员”
省级

中共湖北

省委

2019.12

教育部职业院校艺术设计类专

业教学指导委员会时尚设计专

门委员会人物形象设计专业组

副主任委员

国家

级

教育部职

业院校艺

术设计类

专业教学

指导委员

会时尚设

计专门委

员会

2012.12—

—2021.12

全国美发美容职业教育教学指

导委员会委员

国家

级

全国美发

美容职业

教育教学

指导委员

会

2021.02 2020 年全国职业院校技能大赛

国家

级二

等奖

全国职业

院校技能

大赛组织

委员会

2020.09 湖北省职业院校教学能力大赛

省级

一等

奖

湖北省教

育厅



2020.11
国家精品在线开放课程（高职）

《市场调查与分析》

国家

级

教育部职

业教育与

成人教育

司

2017.02
第二届全国职业院校教师微课

大赛

国家

级一

等奖

中国职业

技术教育

学会信息

化工作委

员会

2018.05
第三届全国职业院校教师微课

大赛

国家

级三

等奖

中国职业

技术教育

学会信息

化工作委

员会

2015.11
第三届全国职业院校教师微课

大赛

省级

三等

奖

湖北省职

教学会

2020.11

第二届“黄炎培杯”中华职业教

育非遗创新大赛非遗类作品奖

《小女婿》、《楚艺源极》、《武

汉，我们在一起》

国家

级银

奖

中华职业

教育社

2020.11

第二届“黄炎培杯”中华职业教

育非遗创新大赛非遗类作品奖

《舍米秋水》

国家

级铜

奖

中华职业

教育社

2018.07

第 45 届世界技能大赛国家选拔

赛突出贡献奖（入选国家集训

队）

省级

湖北省人

力资源和

社会保障

厅



2021.10

“湖北工匠杯”技能大赛——全

国乡村振兴技能大赛中 2 人获

“湖北省技术能手”称号

省级

湖北省人

力资源和

社会保障

厅

2021.09
湖北省职业技能竞赛优秀选手

“湖北省技术能手”称号
省级

湖北省人

力资源和

社会保障

厅

2021.07

《云想说》“建行杯”第七届中

国国际“互联网+”大学生创新

创业大赛、中华职教社创新创业

大赛

省级

铜奖

湖北省教

育厅、

湖北省中

华职教社

2020.08
第 46 届世界技能大赛湖北省平

面技术项目

省级

三等

奖

湖北省教

育厅

2019.07
第 46 届世界技能大赛平面设计

技术项目武汉市选拔赛

厅级

三等

级

湖北省教

育厅

2019.06
第 46 届世界技能大赛选拔赛精

细木工项目武汉市选拔赛

厅级

三等

级

湖北省教

育厅

2020.01
美国马里兰州《美京艺廊》中国

传统服饰纹样剪纸收藏展

国家

级

美国马里

兰州《美京

艺廊》参展



2018.10 韩中文化艺术交流
国家

级

韩中文化

艺术交流

协会

2017.10
第二届长江非物质文化遗产大

展
省级

第二届长

江非遗大

展组委会

2016.10

《沔阳旧俗•小女婿》、《沔阳

婚俗》第四届中国非遗博览会之

高校文创成果展

国家

级

山东省教

育厅

2016.09
第四届中国非物质文化遗产博

览会

国家

级

第四届中

国非遗博

览会组织

工作委员

会

2021.12

计算机软件著作权《衣魔镜+荆

楚文化楚服饰虚拟试衣体验平

台》

国家

级

中华人民

共和国国

家版权局

2014.06
“十二五”职业教育国家规划教

材《形象色彩设计》

国家

级

中华人民

共和国教

育部

2020.12
“十三五”职业教育国家规划教

材《市场调查与分析》（第二版）

国家

级

中华人民

共和国教

育部

2021.11

湖北职业教育发展研究院项目《高等

职业教育专业设置与产业发展

有效对接研究》

省级

湖北职业教

育发展研究

院



2021.10

湖北省教育科学规划项目《项目

贯穿非遗融通的高职艺术设计

类课程群开发与实践研究》

省级

湖北省教

育科学规

划领导小

组办公室

2020.08

湖北省职教学会重点课题《湖北

非遗布艺的高职传承与文创研

究》

省级
湖北省职

教学会

2020.10

湖北省教育厅教育科学规划重

点课题《1+X 证书制度书证融通

的研究与实践》

省级

湖北省教

育科学规

划领导小

组办公室

2019.11

湖北省教育厅人文社会科学研

究项目《地域性视觉艺术在交互

设计中的审美表象研究》

省级
湖北省教

育厅

2018.12

湖北省教育科学规划课题《基于

项目的高职艺术设计类“STEAM”

课程构建与实践研究》

省级
湖北省教

育厅

2018.12

湖北省教育厅人文社会科学研

究项目《基于可持续发展的室内

软装饰设计应用与研究》

省级
湖北省教

育厅

2018.12

优秀课题《区域整合与跨界创

新：振兴湖北传统手工艺的现代

“工匠人才”培养模式构建与文

创实践研究》

省级
湖北省中

华职教社



2018.06

湖北省教育科学“十二五”规划

课题《湖北省非遗传承与高职艺

术教育融合的实践研究》

省级

湖北省教

育科学规

划领导小

组办公室

2018.6

湖北省职业技术教育学会重点

课题《高职人才显隐性相结合分

类培养的探索与实践》

省级
湖北省职

教学会

2018.04

湖北省高校省级教学研究项目

《“特高”个性化艺术人才培养

模式研究与实践创新》

省级
湖北省教

育厅

2017.12

二级重点课题《湖北非遗手工艺

“工匠人才”培养路径与创新实

践研究》

省级
湖北省中

华职教社

2017.04

湖北省教育厅科学研究计划指

导性项目《中国传统图示在海报

设计中的研究》

省级
湖北省教

育厅

2016.12

二级重点课题《湖北非遗工艺美

术在高职院校中的传承与活化

研究》

省级
湖北省中

华职教社

成

果

起

止

时

间

起始：2014年 4月 实践检验起始时间:2018年 1月
完成：2017年 12月



1.成果简介

一、成果简介

培养弘扬中国精神、凝聚中国力量和活态传承非遗的复合创新型艺

术设计人才，是推进《关于实施中华优秀文化传承发展工程》，增强文

化强国和设计创新发展的新时代需求。

本成果立足荆楚非遗文化特色，在湖北高职院校率先提出并实施

“尊楚艺•崇匠心•重传承”的教育理念，从能力重塑到创新融合再到服务

落地，从逆推设计到动态组合再到平台转化，从动态互融到逐级聚焦再

到商品转化，将“非遗育人”融入人才培养全过程，以“非遗融入、三

师融通、双创融合”优化了高职艺术设计人才培养体系，形成复合创新

型高职艺术设计类人才培养的创新经验，具体举措如下：

1、重构非遗融入的课程体系，实现传艺创商的深度融合

基于商品化成果的逆推设计，逐级分解，外层构建了四类非遗项目

化实践课程，结合四类设计主题，梯次渐进对学生综合素养展开立体多

维的培育；内层构建了五类非遗项目化设计课程，培养学生专创能力，

将非遗传承、艺术设计、创新创业、商品转化在内层融入、外层融通，

形成非遗特色的课程体系。

2、实施三师执教的协同机制，实现三师融通的非遗活态传习

搭建校内教师、双创导师、非遗大师“三师融通”的立交桥，组建

成 30人三师团队，推行校、企、行、传“四方评价”的综合评测，针对

学生校内外实践、校内外技能竞赛、项目成果展示、衍生产品研发、商

品化销售五类学习成果实施学分银行制度，实现活态传承、资源共享、

工学交替，为学生营造弹性化、个性化学习与成长空间。

3、搭建“金字塔型”综合服务平台，实现非遗双创的有效融合

整合湖北省非遗行业、协会、校内工作室等资源，共同搭建具有商

业综合服务设计功能的校内外一体化实践平台，形成活态传承、设计赋

能、商品创新的实践路径，为非遗融入双创教育中的可持续发展提供了



解决办法。

2014 年以来，通过教学改革与实践探索，完成省级课题 15项，国家

级教学成果奖 4 项、省级 2项，国家、省级大赛奖项 25项，省级技能能

手 3 人，人才培养成效显著，形成了一定的示范引领作用。2020 年学校

荣获“非遗教育特色学校”为湖北省高职院校首家，获中华职教社非遗

教学成果二等奖，2021 年牵头成立湖北省职业院校“非遗项目工作组”，

助力了湖北省教育厅、人社厅“湖北省大学生创业孵化示范基地”建设。

图 1 非遗特色高职艺术设计人才体系示意图



2.主要解决的教学问题及解决方案

一、成果主要解决三个关键教学问题：

（一）在内涵建设层面，构建非遗创新型艺术设计类人才知识体系

和系统设计方法，并使之成为非遗、设计、文化和生活创新的推动者，

通过非遗传统手工艺知识体系与核心素养能力重塑，解决了高职非遗传

习困难问题。

（二）在教学方法层面，以现代艺术设计观念与审美意识引领学生，

培养学生跨界创新设计能力，继承并改良传统手工技艺，改变传统单一

的艺术设计专业与学科人才培养模式，形成三师融通的创新教学服务系

统，解决了非遗教学模式改革中师资力量不足问题。

（三）在实践创新层面，围绕“非遗双创”的有效实践，搭建综合

服务平台，从资源整合、平台建设和“商品化”实践等综合角度为学生

营建双创融合的实践生态系统，解决了非遗创新、创业指导、项目孵化

的支持服务落地问题。

二、解决方案

（一）逆推设计重构非遗课程体系，构建传艺创商闭环融合结构

以逆推设计，外层构建四类非遗项目化实践课程，整合专业关联不

同领域，突破形制、材料、空间等条件的限制，有机融入课程实现艺术

设计专业内的融通，形成逐级渐进主题式课程结构；中层构建三类工作

室为主的课程服务平台体系，成为衔接内外层非遗项目化课程的纽带，

持续为非遗传承、艺术设计、创新创业、商品转化提供动力支持；内层

构建了传统文化元素设计、传统手工艺实践等五类项目化设计课程，将

26门专业课程融入其中，针对性提升学生的文化综合素养、实践动手技

能、职业专创能力，形成了内层融入、中层融合、外层融通的课程体系。

（二）实施三师执教动态组合，打造非遗实践教学模式

以非遗融入项目贯穿为主线，形成了“校企互通、专兼结合、动态

组合”的三师团队，打通了共生共长、三师融通的育人通道，指导并依



据市场化非遗行业标准，推行三师共同参与“四方评价”的时效性综合

评测；开放式三师融通实践场所，为教师提供现代化、个性化研发与传

习空间，针对学生五类成果进一步实施学分银行制度，实行三师动态组

合与双向选择机制，指导学生课内外学习成果转化，从传习、研发、创

新三个方面实施非遗实践教学模式改革。

图 2 三师融通综合服务体系图

（三）搭建“金字塔型”综合服务平台，打通非遗与双创教育转化

通道

平台以代表性非遗项目融汇贯穿，生活化非遗项目传习熏陶，商品

化非遗项目提质赋能，其中塔基层破解固定领域内专业技能培养的局限

性；塔中层逆推设计情景化教学实践项目；塔尖层聚焦，多专业、多方

向、多学科交叉融通，解决非遗与双创教育有机融合问题。



图 2 “金字塔型”人才培养综合服务平台图



3.创新点

一、课程体系非遗融入、双创融合的创新

根据非遗生活化和艺术设计多学科融合发展趋势，将传统的人才培养

知识体系从艺术设计拓展到传习、体验、服务设计、生活创新等多个方面，

构建了面向非遗传统文化创新型艺术设计类人才知识体系和系统设计方

法，将艺术设计从工具层面提升到非遗传统文化与生活化社会服务设计的

重要创新，通过实践发展将传统文化与非遗育人贯穿于人才培养的全过

程，以中华优秀传统文化创造性转化、创新发展提供文创源泉，提升产品

价值，为学生可持续发展提供驱动力，破解了非遗、双创以及专业教育之

间缺乏衔接关联不够难题，产生了融合发展的合力效应。

二、三师执教动态互融、四方评价的创新

三师执教打破师资传统技艺匮乏局限，形成开放多元、跨界组合的体

系结构，通过四类非遗项目化课程教学实践，整合关联了不同领域的师资，

实现了艺术设计专业内的融通，形成三师共同参与、动态组合的“四方评

价”综合评测机制、学习成果转换的学分银行机制，提供了双向自由选择

办法，指导学生课内外学习成果的进一步转化。对标行业企业产品标准，

逆推设计课程内容，实现作品到商品的升级，强化艺术与科学、创新与传

承、设计与实践、多元与全球化社会发展。

三、育人平台道技融通、逐级聚焦、商品转化的创新

金字塔型育人平台体系，通过三阶递进的七个实践创新平台组成，分

年级、分需求、分类型培养学生，全面覆盖。形成行业联动、院部协同、

校企参与、三师助力的跨界创新合作优势，扩宽了三师育人通道、提升了

三师育人研发能力、建立了三师育人共同体，加强了三师资源协作，将资

源链、传习链、产业链、创新链贯连衔接，有效提升专创成效，搭建学生

作品从课堂到市场商品化的快速通道，实现从标准化到差异化再到个性化

的逐步成长，将“商品化”专创的功能性、实用性、艺术性融入平台实践

全程，形成多载体、多资源协同育人效能。



4.推广应用效果

2014 年至今，成果为我院教学改革与双高校建设教学质量的核心保

障，形成长效发展的助推力和如下效果：

（一）人才培养成效

非遗育人全覆盖，三师执教全过程。作为全国首届非遗职教集团理

事单位、湖北高职首家“非遗教育特色学校”，牵头组织省职业院校“非

遗项目工作组”，指导非遗育人改革，成立省美业职教集团，依托国家

级、省级实训基地，大师工作室，教育部腾讯云 1+X 界面设计职业等级

认证考点等项目改革非遗课程体系，获国家级教学成果二等奖等四项奖

项，其他国家、省级竞赛奖项共 25 项，省级技能能手 3 人；优秀毕业生

3 名，其中 2017 届毕业生，仁昊伟业科技（武汉）有限公司竹怀晟，获

天使投资基金 500 万，学生双创能力增强，就业质量提升，就业率一直保

持 97%以上，社会满意率超过 94%。

（二）社会服务贡献

实践平台多载体，双创聚焦进生活。为学校授予省教育厅、人社厅

“湖北省大学生创业（孵化）示范基地”做出支撑性贡献；为武汉市富士

康公司等 22个社区 9 家企业、武昌区中小学美术教师提供非遗培训服务

系列工作；洪山区十佳区微里大学生自愿服务队；为鲁广社区共建美育课

堂社会实践基地。设计转化成果，职业教育服务于非遗相关文创设计项

目共计 30多项，贡献产值近千万，合作企业逐年增加，服务品质不断提

升，服务范围不断扩大。科研服务非遗，共完成非遗相关系列省级校级

科研课题 15项，其中重点课题 5 项，发表相关论文 12篇，其中核心期刊

3 篇，教材 4本，其中“十二五”、“十三五”职业教育国家规划教材各

1 本，编著 1本，计算机软件著作权 1 项，学生优秀作品集 6册。

（三）校外传播推广

楚艺育人传播广，展赛促建双提升。国内外影响大，团队教师参加

美国、韩国剪纸收藏展与文化交流，入选第四届中国非遗博览会之高校文



创成果展等，主持“中国非物质文化遗产传承人群研修研习培训计划”系

列策展工作；社会认可度高，获中华职教社“非遗教学成果二等奖”，

并积极将成果向同类院校推广，中南民大、长江大学、武职、贵州市女子

职业学校、台湾侨光科技大学等 15所国内兄弟院校共计 120 人次来学院

参观交流学习；全国人大常委会副委员长、民建中央主席、中华职业教

育社理事长郝明金等领导对我校非遗战疫题材作品给予高度的评价和赞

扬！成果被中国教育在线、楚天金报、荆楚网等众多媒体进行深入报道，

湖北省教育厅、全国政协常委等领导充分肯定和赞赏我院非遗育人、活

化传承非遗。



二、主要完成人情况

第一完成人

姓 名
欧亚梅 性别 女

政治面貌 党员 民族 汉

出生年月 1979 年 01 月 工龄/教龄 19/19

工作单位 湖北科技职业学院 现任职务 教研室主任

最后学历 研究生 职称 副教授

现从事工作及专

业领域

非遗工艺美术、高职

艺术教学
联系电话 18986002637

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2016 年度被评为湖北省高等学校优秀共产党员；
2020 年湖北省第 46 届世界技能大赛平面设计技术项
目三等奖；
2020 年全国“黄炎培杯”非遗特色院校、非遗教学成
果二等奖、三银一铜国赛奖项。

主

要

贡

献

1．全面负责成果的策划、统筹、设计、指导，在湖北高职院

校率先提出高职院校实施“尊楚艺 崇匠心 重传承”的教育理念；

2.主持 8项省级以上研究项目，完成 5 项结题，其中 3 项重点

课题，3 项在研；

3.公开出版与成果相关 6 篇论文，为成果的实践奠定理论基

础，带领师生团队获得双创系列国赛奖项为成果奠定实践基础；

4.带领团队构建了具有高职特色的系列非遗写生项目课程体

系，创新了高职“项目商品化”非遗类文创设计课程内容，完善了

“非遗育人”的高职艺术设计教育理念，破解了成果实施的多种难

题，拓展了高职非遗育人的发展路径，推动了湖北高职非遗育人向

着艺术特色轨道发展；

5.身为全国非遗职教集团理事，在诸多教育研究层面研讨会

中，推广成果，取得显著成效。

本 人 签 名：欧亚梅

2022年 9月 25日



完成人情况

第（2）完成人

姓 名
刘福元 性别 男

政治面貌 党员 民族 汉

出生年月 1976 年 10 月 工龄/教龄 20/20

工作单位 湖北科技职业学院 现任职务
传媒艺术学院院

长

最后学历 研究生 职称 副教授

现从事工作及专

业领域

高职艺术教学、管理

非遗工艺美术
联系电话 13720291199

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2020 年全国“黄炎培杯”非遗特色院校、非遗教学成
果二等奖主要参与者；
2020 年湖北省第三届“我梦见—楚天创客”大赛铜奖；
2020 年中华职教社湖北省分社创新创业大赛级铜奖。

主

要

贡

献

1.指导学院教师实施非遗项目与教学相融合、大师工作室的立

项建设，组织教师参加各类大赛；

2.主持完成湖北省教育厅人文社会科学研究项目《基于可持续

发展的室内软装饰设计应用与研究》、《地域性视觉艺术在交互设

计中的审美表象研究》等研究工作；

3.学校“创业导师”，指导学生参加创新创业大赛，《云想说

——发现汉服设计之美》获 2020 年湖北省第三届“我梦见—楚天

创客”大赛铜奖和第二届湖北省中华职业教育创新创业大赛铜奖；

获 2021 年“建行杯”第七届中国国际“互联网+”大学生创新创业

大赛湖北省赛职教赛道铜奖；

4.整合学院资源，聘请非遗传承人教学、讲座，提升非遗文化

与教学的深度融合，推动湖北高职院校非遗育人品牌。

本 人 签 名：刘福元

2022年 9月 25日



完成人情况

第（3）完成人

姓 名
熊雯婧 性别 女

政治面貌 党员 民族 汉

出生年月 1982 年 12 月 工龄/教龄 17/17

工作单位 湖北科技职业学院 现任职务
传媒艺术学院副

院长

最后学历 研究生 职称 副教授

现从事工作及专

业领域

职业教育教学、非遗数

字化研究
联系电话 15071347773

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2018 年第 45 届世界技能大赛湖北省选拔赛“优秀教
练”；
2021年国家级职业教育教师教学创新团队成员教育部；
2018 年全国美发美容职业教育教学成果奖二等奖；
2020 年湖北省职业院校教学能力大赛一等奖；
2020 年全国职业院校技能大赛教学能力比赛二等奖。

主

要

贡

献

1.主持带领师生团队开展运用虚拟现实技术与数字化资源平

台传播荆楚文化；

2.与教学团队以荆楚文化数字化呈现为研究方向，共研专利项

目 2 项（软件著作）；

3.带领人物形象设计专业教学团队，通过非遗技艺与中国传统

服饰融合，开展服饰造型创新，参加互联网+创新创业大赛、“黄

炎培杯”创新大赛、职业技能大师等，成绩显著；

4.负责湖北美业职教集团具体工作，推广文化产业中湖北非遗

传承项目；

5.与教学团队共研传统文化与服饰形象结合的课程研究，获得

湖北省职业技能大赛教学能力大赛一等奖，国赛二等奖。共建精品

在线开放课程《服饰形象设计》《形象色彩设计》《饰品设计与制

作》等。

本 人 签 名：熊雯婧

2022年 9月 25日



完成人情况

第（4）完成人

姓 名
万婷 性别 女

政治面貌 党员 民族 汉

出生年月 1979 年 11 月 工龄/教龄 16/16

工作单位 湖北科技职业学院 现任职务
社区教育学院院

长

最后学历 研究生 职称 副教授

现从事工作及专

业领域
高职创业教学管理 联系电话 18971360360

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2018年“高等学校人文社会科学研究优秀成果”；
2017年全国职业院校教师微课大赛 一等奖；
2019年“互联网+”大学生创新创业大赛湖北省赛“优
秀指导老师”；
2019年湖北省中华职业教育创新创业大赛“优秀指导
教师奖”。

主

要

贡

献

1.负责学校双创教育与管理工作，为非遗双创基地建设与成果

转化提供平台支撑服务工作；

2.负责校外双创实践基地的沟通、实践、项目孵化的具体衔接

工作，组织湖北省高职院校非遗双创竞赛、展示等活动的发起、评

审工作，为学校非遗教育传播提供联络支持；

3.为湖北省高校非遗双创工作走访调研、成果转化提供政策咨

询服务；

4.参与《“尊楚艺∙崇匠心∙重传承”理念引领的高职艺术设计

教育课程建设与实践》教学成果，获第二届“黄炎培杯”中华职业

教育非遗创新大赛“非遗教学成果奖”二等奖。

本 人 签 名：万婷

2022年 9月 25日



完成人情况

第（5）完成人

姓 名
夏学文 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉

出生年月 1971 年 8月 工龄/教龄 29/29

工作单位 湖北科技职业学院 现任职务 教务处长

最后学历 研究生 职称 教授

现从事工作及专

业领域

教学管理及市场营销

课程教学
联系电话 13971712360

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2013 年获湖北省高等学校教学成果一等奖
2014 年获国家级教学成果二等奖
2018 年获湖北省高等学校教学成果一等奖
2020 年主讲课程获评国家精品在线开放课程
2020 年主编教材获评十三五职业教育国家规划教材
2021 年获评享受省政府津贴专家

主

要

贡

献

1.主持成果相关课题“高职人才显隐性相结合分类培养的探索

与实践”（湖北省职业技术教育学会重点课题 ZJGA201804）的研

究；

2. 主持成果相关课题“1+X 证书制度书证融通的研究与实践”

（湖北省教育厅教育科学规划重点课题 2020GA108）的研究；

3.参与艺术类人才培养方案的编制；

4.参与非遗实训基地建设方案审定及基地建设；

5.参与艺术类课程课程思政建设；

6.讲授艺术类专业相关营销类课程；

7. 参与艺术类专业人才培养考核评价；

8.发表相关论文 3 篇。

本 人 签 名：夏学文

2022年 9月 25日



完成人情况

第（6）完成人

姓 名
饶雨泰 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉

出生年月 1975 年 10 月 工龄/教龄 25/25

工作单位 湖北科技职业学院 现任职务
教学质量管理与

评估中心主任

最后学历 大学本科 职称 教授

现从事工作及专

业领域
质量管理、教学管理 联系电话 18986168703

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2006.4 全省高校思想政治教育先进工作者
2013.3 湖北省第七届高等学校教学成果奖二等奖
2018.2 湖北省第七届高等学校教学成果奖二等奖

主

要

贡

献

1.具体承担了学校创新发展行动计划、教学诊断与改进工作、

提质培优行动计划等重大教学项目，助力学校获批湖北省双高校 A

类、湖北省优质校、第一批通过湖北省教学诊改复核、获批教学部

现代学徒制试点、数字化校园实验校；

2.起草制定人才培养方案指导意见，将《创意创新创业》《中

国传统文化》等课程列为必修课，审定各专业人才培养方案，负责

教学管理，监督运行情况；

3．指导各专业校内外实训基地的建设，包括校内生产性实训

基地和校外顶岗实训基地；

4．指导各专业教育模式的改革与创新，课程改革；

5.指导各专业组织学生参加各类职业技能大赛；

6.完善教师课堂教学质量质量评价办法，提高质量评价的科学

性、有效性，开展高水平课程（有效课堂）认证、“课堂革命”典

型案例培育、教学观摩课等活动，帮助教师提升能力。

本 人 签 名：饶雨泰

2022年 9月 25日



完成人情况

第（7）完成人

姓 名
王芳 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉

出生年月 1986 年 1月 工龄/教龄 13/13

工作单位 湖北科技职业学院 现任职务 专业负责人

最后学历 大学本科 职称 讲师

现从事工作及专

业领域

高职艺术教学、管理
联系电话 17771781886

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2016年全国职业院校教师微课大赛（高职组专业技能
类）三等奖；
2020年湖北省教育厅第 46届世界技能大赛平面设计
技术项目三等奖；
2020年全国“黄炎培杯”非遗特色院校、非遗教学成
果二等奖参与者、国赛作品银奖 1项。

主

要

贡

献

1.参与成果相关项目的设计与制作工作；

2.参与成果相关课题研究：《区域整合与跨界创新：振兴湖北

传统工艺的现代“工匠人才”培养模式构建与文创实践研究》、《湖

北非遗工艺美术在高职院校中的传承与活化研究——以仙桃麦秆

画为例》、《湖北非遗传承与高职艺术教育融合的实践研究》等；

3.参与构建了具有高职特色的系列非遗写生项目课程体系，实

施了高职“项目商品化”非遗类文创设计课程内容，提升了学生创

新实践能力，积极开展实践教学与非遗传承的活化传播，促进了非

遗双创的落地实践工作。

本 人 签 名：王芳

2022年 9月 25日



完成人情况

第（8）完成人

姓 名
严洁 性别 女

政治面貌 群众 民族 汉

出生年月 1979 年 3月 工龄/教龄 20/5

工作单位
湖北楚赋文化科技

有限公司
现任职务 企业教师

最后学历 大学本科 职称 总经理

现从事工作及专

业领域

非遗剪纸教学

非遗工艺美术文创
联系电话 13807179689

何时何地受何种

省部级及以上奖励

2017第三届全国互联网+大学生创新创业大赛国家金
奖；
2020年全国“黄炎培杯”非遗教学成果二等奖、作品
二等奖 2项。

主

要

贡

献

1.2015年参加文化部举办的中国民间文化艺术之乡剪纸艺术

精品展，剪纸作品《小女婿》被收藏；

2.2016年参加第四届非物质文化遗产博览会，剪纸作品《沔阳

婚俗》被收藏，并在由山东省文化厅主办、山东非遗处和山东省美

术馆承办的非遗文创展展出；

3.2017年参加第三届全国互联网+大学生创新创业大赛，项目

《M-CLOUD云存储》获得湖北省金奖、全国金奖；

4.2018年在韩国参加中韩文化交流活动并获得特殊贡献奖 ；

5.2019年剪纸《龙踏元宝》被湖北省文化厅非遗中心收藏；

6.在多所院校举办剪纸教学讲座，提升非遗文化与教学的深度

融合，推动非遗剪纸与文创及市场结合；

7.参与成果项目的教学、策展、制作、展示等工作，承担成果

作品的宣传与推广工作，学校双创校外导师之一辅助学校开展双创

工作。

本 人 签 名：严洁

2022年 9月 25日



三、主要完成单位情况

第一完成

单位名称
主管部门

联 系 人 职务

办公电话 手机

通讯地址 电子邮箱

主

要

贡

献

单 位 盖 章

年 月 日



主要完成单位情况

第（）完成

单位名称
主管部门

联 系 人 职务

办公电话 手机

通讯地址 电子邮箱

主

要

贡

献

单 位 盖 章

年 月 日



四、推荐意见

专家

组织

推荐

意见

根据成果创新性特点、水平和应用情况，写明推荐理由和结论性

意见，负责人签字（如为省级教育行政部门推荐成果，本栏不填

写）

负责人签字：

年 月 日



省级

教育

行政

部门

推荐

意见

根据成果创新性特点、水平和应用情况，写明推荐理由和结论性

意见；加盖推荐单位公章（如为专家组织推荐成果，推荐理由和

结论性意见可简写，写明是否同意专家组织推荐意见）

推荐单位公章

年 月 日



五、国家评审意见

评

审

意

见

评审委员会主任委员签字：

年 月 日

审

定

意

见

签字：

年 月 日


